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Estado de Georgia 

División de Servicios para Familias y Niños 
 

Programa de Empleo y Capacitación de Georgia 
 

 

¿Qué es SNAP WORKS? 

SNAP WORKS es el programa de empleo y capacitación de los Cupones de Alimentos. El programa ayuda a 
los beneficiaros de Cupones de Alimentos a recibir las destrezas, el entrenamiento o la experiencia necesaria 
para obtener trabajos. 

 
Actividades de SNAP WORKS 
El Programa de SNAP WORKS de Georgia ofrece búsqueda de trabajo, entrenamiento de destrezas de trabajo, 
GED (Diploma de Equivalencia General), entrenamiento vocacional para trabajos específicos y experiencia de 
trabajo (una asignación de trabajo a corto plazo y sin paga). 

 
¿Quién debe participar? 
Los beneficiaros de Cupones de Alimentos quienes no cumplan con la exención de matrícula de trabajo y tengan 
entre 16 a 59 años deben inscribirse para trabajar. A las personas inscritas en el programa de trabajo entre las 
edades de 18 a 49 años, , que residen en las áreas en donde se debe ser un participante obligatorio de E&T, se les 
requiere que participen en algún componente si son remitidos por el administrador del caso de SNAP Works. A los 
adultos capaces sin dependientes (ABAWD) se les requiere que informen cuando sus ingresos brutos mensuales 
superen el 130 % del Nivel de Pobreza Federal (FPL) y cuando sus horas de trabajo sean menos de 20 a la semana 
con un promedio de 80 horas al mes, dentro de 10 días antes de que termine el mes en el que ocurrió el cambio.  

 

Cumplimiento de los Requisitos de SNAP WORKS 
Las personas inscritas en el programa de trabajo deben inscribirse para trabajar. No pueden voluntariamente 
renunciar al trabajo o reducir horas de trabajo y deben proveer información que determine su estado de empleo. 

Los participantes obligatorios del Programa de Empleo y Capacitación (E&T) deben asistir a sesiones de 
evaluación y orientación, completar las actividades de experiencia de trabajo o programas educativos. 

 
Servicios de apoyo 

Los participantes obligatorios de E&T en las actividades de SNAP WORKS reciben ayuda con transporte e 
imprevistos. Hay fondos disponibles para imprevistos si se necesitan para la participación en alguna actividad 
asignada. 

 
Sanciones 
Las personas inscritas en el programa de trabajo quienes no cumplan, sin un buen motivo, o se rehúsen a cooperar 

con el Programa de SNAP WORKS son sancionadas. Esto significa que las personas inscritas en el programa 
de trabajo quienes no cumplan o se nieguen a cooperar no podrán recibir beneficios. Aunque la persona 
inscrita en el programa de trabajo que sea sancionada no reciba beneficios, sus recursos e ingresos podrán 
ser tomados en cuenta para determinar si califica y la cantidad de beneficios para los miembros de la familia 
quienes continúen recibiendo beneficios.  
Tenga en cuenta: Los voluntarios no están sujetos a sanciones. 

 

Los periodos de sanción mínima son los siguientes: 

• La 1ra falta o negación a cumplir  — 1 mes o hasta que cumpla con los requisitos, lo que sea más largo 

• La 2da falta o negación a cumplir — 3 meses o hasta que cumpla con los requisitos, lo que sea más largo 

• La 3ra y subsiguientes faltas o negación a cumplir — 6 meses o hasta que cumpla con los requisitos, lo que sea 

más largo 
 

Si se le impone una sanción, la persona sancionada inscrita en el programa de trabajo no se incluye en los 
beneficios de cupones de alimentos por el periodo mínimo o hasta que cumpla, el periodo que sea más largo. 

Después de que el periodo de sanción mínima sea cumplido, el individuo sancionado puede comunicarse con 
el trabajador para hacer los arreglos para cumplir con los requisitos. Una sanción permanecerá vigente hasta 
que se cumplan con los requisitos, con excepción de sanciones por renuncia voluntaria o reducción de horas 
de trabajo. Las sanciones por renuncia voluntaria y reducción de sus horas son impuestas solamente por los 
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periodos mínimos apropiados. Si se determina que hubo una buena razón para no cumplir con los requisitos, 
puede que no se aplique una sanción. 

 
SNAP Works: 

El Programa SNAP Works ha ayudado a muchos beneficiarios de Cupones de Alimentos a obtener trabajos y 
reducir o eliminar su dependencia en cupones de alimentos. Se han empleado en una variedad de campos 
desde el cuidado de la salud y manufactura hasta la enseñanza y soldadura. Estas personas están 
demostrando diariamente que SNAP WORKS es un éxito en ayudar a los beneficiarios de Cupones de 
Alimentos a obtener las destrezas, entrenamiento y experiencia de trabajo que necesitan para construir una 
vida productiva y eliminar la pobreza. 


